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- Anzeige -

Wettbewerbsvorteile durch Kunstliche Intelligenz

Mit dem Kursangebot der Campus-Akademie fur Weiterbildung gelingt der Einsatz von Kl im Unternehmen

Chatbots, Text-zu-Bild-Mo-
delle und mehr: Die Ein-
satzbereiche von Kiinst-
licher Intelligenz sind
bereits heute vielfaltig
und bieten einen Vorge-
schmack auf das nahezu
ungreifbare Potenzial der
neuen Technologie. Auch
in der Arbeitswelt ist Kl in
aller Munde und hat sich
in vielen Unternehmen be-
reits als niitzliches Werk-
zeug zur Steigerung der
Produktivitat und Effizienz
etabliert. An der Campus-
Akademie fir Weiterbil-
dung der Universitat Bay-
reuth zeigen neue Kurse
die Chancen, Herausforde-
rungen und Einsatzmog-
lichkeiten von Kiinstlicher
Intelligenz auf.

Die Campus-Akademie fur Wei-
terbildung ist eine Institution
der Universitat Bayreuth, die
Fach- und Fuhrungskraften die
Moglichkeit bietet, sich neben
dem  Beruf weiterzubilden.
Das Weiterbildungsangebot
der Campus-Akademie ist um-
fangreich und deckt ein breites
Spektrum an  verschiedenen
Kursen ab, doch ein Themen-
gebiet hat im Jahr 2024 einen
besonderen Stellenwert: Kinst-
liche Intelligenz. Und das nicht
ohne Grund, denn die neue
Technologie eréffnet neue Mog-
lichkeiten, den eigenen Arbeits-
alltag oder die Arbeitsablaufe im
Unternehmen effizienter und
produktiver zu gestalten.

Kl im Arbeitsalltag
Kl-Anwendungen sind in der

Lage,  branchenUbergreifend
Arbeitsablaufe zu unterstutzen.
Das eintagige Seminar ,Kunstli-
che Intelligenz im Arbeitsalltag"
richtet sich an alle Personen, die
einen Uberblick Uiber das Poten-
zial von Kunstlicher Intelligenz
fur ihren Arbeitsalltag erhalten
und Kompetenzen im prakti-
schen Einsatz von Kl-Anwen-
dungen erwerben mochten. Fur

Fachkraftemangel haben die anderen

Vortrag und neues Buch von Experte Michael Hampel

Wenn Unternehmer heu-
te zu ihren wichtigsten
Herausforderungen be-
fragt werden, fallt der
Begriff Fachkrafteman-
gel immer wieder. Er ist
flir viele Unternehmen
zum wesentlichen li-
mitierenden Faktor in
puncto Umsatz und Ge-
winn geworden. Schon
seit vielen Jahren be-
schaftigt sich der Bay-
reuther Trainer und Be-
rater Michael Hampel
daher genau mit diesem
Thema - am 9.9. in einem
Vortrag beim Bundesver-
band der mittelstandi-
schen Wirtschaft (BVMW)
und in seinem aktuellen
Buch , Fachkraftemangel
haben die anderen”.

Michael Hampel zeigt auf,
wie sich die Herausforderung
Fachkraftemangels bewaltigen
und in einen Wettbewerbs-
vorteil ummunzen lasst. Seine
Losung: die Entwicklung von
FUhrungsexzellenz, die Arbeit-
geber zu Mitarbeitermagneten
macht. ,Nur wem die Trans-
formation hin zum attraktiven
Arbeitgeber nachhaltig gelingt,
wird neue qualifizierte Mitar-
beiter anziehen und vor allem
halten kénnen”, sagt Michael
Hampel.

Dies gelingt beispielsweise
mit cleveren Ideen sowohl im
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Pre- als auch im Onboarding,
um neue Mitarbeiter von Be-
ginn an zu begeistern. Anhand
von vielen Beispielen aus seiner
langjahrigen  Beratungspraxis
zeigt der Experte auch auf, wie
man Stimmung, Motivation und
Zusammengehorigkeitsgefunhl
verbessern kann und damit
nicht nur mehr Produktivitat
und Erfolg, sondern vor allem
mehr Mitarbeiterbindung er-
zeugt. ,Die Veranderung hin
zur  FUhrungsexzellenz  wird
sich wie eine Lawine fortpflan-
zen - angefangen vom Unter-
nehmer selbst Uber die Fuh-
rungskrafte bis hin zum Azubi,
ist sich Michael Hampel sicher.

Expertenkontakt:

Michael Hampel

Am Schwarzen Steg 5a,
95448 Bayreuth

Telefon: 0921 78779940
www.michael-hampel.com

Der Vortrag

Der kostenfreie Online-
Vortrag von Michael Ham-
pel findet statt am Montag,
9. September 2024, von 10
bis 10.45 Uhr. Die Anmel-
dung erfolgt Uber die Seite
des BVMW:

Das
Buch
Michael Ham-
pel  richtet
den Blick in
seinem Buch
,Fachkraftemangel ha-
ben die anderen” auf das
gesamte  Unternehmen.
Nach seiner Uberzeugung
funktioniert Change nur,
wenn er von der Spitze
aktiv vorangetrieben wird.
Zentraler Bestandteil sind
viele reale Beispiele aus
der Beratungspraxis Ham-
pels sowie Zahlen, Daten
und Fakten, aber auch
Schnelltests und Check-
listen, die den Leser vom
Wissen zum Handeln fuh-
ren.

WILEY

Das Buch mit 320 Seiten
ist ab 9. September 2024
bei Amazon erhaltlich.
ISBN 978-3527512027

Foto: Adpbe Stock

die Teilnahme an dem Seminar
ist kein Vorwissen notig.

Kl fir Fihrungskrafte

Auch fur Personen in Entschei-
dungspositionen ist eine Ausei-
nandersetzung mit Kunstlicher
Intelligenz essenziell. Das ein-
tagige Seminar ,Generative Kl

Termine

in Firmenprozesse integrieren”
unterstutzt die Teilnehmenden
dabei, Use Cases und Strategien
fur den Einsatz von Kl in ihrem
Unternehmen zu entwickeln
und ethische Fragestellungen
ZU navigieren.

Kl in der Datenanalyse

FUr Fachkrafte aus Software-
entwicklung,  Ingenieurwesen,
Analytics und anderen Berei-
chen, die mit Daten arbeiten,
bietet die Campus-Akademie
den Zertifikatskurs ,Data Sci-
ence und Kunstliche Intelligenz”
an. An funf Tagen erhalten die
Teilnehmenden Expertise im Be-
reich Data Science und erlernen
den verantwortungsvollen Um-
gang mit Kl-Anwendungen in

Kiinstliche Intelligenz im Arbeitsalltag:

20. September 2024

Generative KI mit Low Code und No Code:

30. September 2024

Data Science und Kiinstliche Intelligenz:

Start: 8. Oktober 2024

Generative Kl in Firmenprozesse integrieren:

18. Oktober 2024

der Datenanalyse. Das eintagige
Seminar ,Generative KI mit Low
Code und No Code’, in dem die
Entwicklung eigener Kl-Projekte
mit wenig Programmieraufwand
vermittelt wird, rundet das Ange-
bot der Campus-Akademie ab.
Ob Fach- oder Fuhrungskraft,
ob mit Vorkenntnissen oder
ohne, eine Auseinandersetzung
mit dem Thema Kunstliche In-
telligenz ist eine lohnenswerte
Investition in die berufliche und
personliche Weiterentwicklung.
Das renommierte Dozierenden-
team der Campus-Akademie
vermittelt das notige Know-how
kompakt und praxisnah am
Campus der Universitat Bay-
reuth.

Kontakt:

Campus-Akademie

fir Weiterbildung
Universitat Bayreuth
UniversitatsstraRe 30
95440 Bayreuth

Telefon: 0921 55-7308
www.campus-akademie.de

JOB DER WOCHE

ANAA

ELEKTRONIKERALS SERVICETECHNIKER w/w/p)

HERMOS entwickelt und implementiert ma3geschneiderte Automatisierungs- und Integrationslésun-
gen fur Kunden weltweit. Wir sind in den Bereichen Gebaude, Industrie, Schaltanlagen, RFID, Track &
Trace sowie Energie & Umwelt tatig und setzen dabei auf motivierte, teamfahige und qualifizierte

Mitarbeiter wie Sie.

lhre Aufgaben

lhr Profil

mit.

* Wartung von MSR-Anlagen in den Bereichen Energie, Gebaude und Umwelt
e Selbststandige Durchfiihrung von kleineren Reparatur- und Serviceeinsatzen im Bereich EMSR
e Betreuung und Beratung der Kunden hinsichtlich Serviceleistungen

e Sie bringen eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker (m/w/d) mit.
* Sie konnen bereits auf Berufserfahrung in diesem Bereich zurtickgreifen.

e Sie haben idealerweise einen SPS-Grundkurs erfolgreich absolviert.
e Sie verfligen Gber den Fuhrerschein Klasse B und bringen Reisebereitschaft innerhalb Deutschlands

Bewerben Sie sich jetzt und werden Teil der Erfolgsgeschichte bei HERMOS!
In unserem Stellenportal finden Sie alle aktuellen Angebote. www.hermos.com

inbox.application@hermos.com
lhre Fragen beantwortet Ihnen gerne Kerstin Stockel, Telefon: 09279 991-112

o
HERMOS

MEMBER OF
ELEVION GROUP

www.karriereregion-bayreuth.de | www.bayreuth-wirtschaft.de



