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Wenn am 1. August 2024
die Sommerlounge an-
steht, verwandelt sich
Goldkronach ins Zentrum
der gréBten regionalen
After-Work-Party des Fich-
telgebirges. Mit zirka 100
Ausstellern aus den Berei-
chen Wirtschaft, Gastrono-
mie und Kunst bietet die
Veranstaltung eine Platt-
form fur regionale Vielfalt
und Innovation mit einem
vielfaltigen Programm fir
GroB3 und Klein. Im Fokus
stehen dabei der Gold-
bergbau und Alexander
von Humboldt unter dem
Motto ,,Mehr als Gold".

Ziel der Sommerlounge ist es,
das Image des Fichtelgebirges
zu starken, indem herausra-
gende Projekte, die die Zu-
kunftsentwicklung der Region
pragen, prasentiert und unter-
stutzt werden. Dies geschieht
durch kurze Gesprdchsrunden,
aber vor allem durch Regional-

BAYREUTH

Sommerlounge in Goldkronach

Die Region Fichtelgebirge prasentiert sich am 1. August mit einer After-Work-Sommer-Party

regionale Présentation am 1. August in Goldkronach.

prasentationen von Unterneh-
men und Projekten aus der
Region. Gleichzeitig spielt der
Netzwerk-Gedanke eine grol3e
Rolle, denn es sollen Verbin-
dungen Uber alle Grenzen hin-
weg geschaffen werden.

Zu den Highlights der Som-

merlounge, die um 14 Uhr be-
ginnt, zahlen unter anderem
das Theaterstuck ,Alexander
von Humboldt trifft Jean Paul"
und ab 20 Uhr der Auftritt des
DJ-Duos ,die Gipfelstirmer".
Die Goldkronacher Innenstadt
wird von Live-Musik an ver-

Bayreuth.

Meine Buhne Bayreuth
- unter diesem Motto
startete das Bayreuther
Standortmarketing Dbe-
reits 2020 eine besonde-
re Kampagne, welche die
Bekanntheit Bayreuths
als Wagnerstadt mit
dem groRBen Potenzial
des  Wirtschaftsstand-
ortsvereinte. Nun wurde
die Aktion um funf neue
Motive erweitert, fiir die
Mitarbeitende aus Stadt
und Landkreis Bayreuth
Modell standen.

Die Grundidee der Marketing-
kampagne, die dramatische
Optik der Opern Wagners mit
modernen Elementen aus
der Bayreuther Wirtschafts-
landschaft zu kombinieren,
war auch bei den neuen Mo-
tiven leitgebend. Im Rahmen
eines Wettbewerbs wahlte
der Landkreis Bayreuth mit
Unterstltzung der Bayreuth
Marketing und Tourismus
GmbH (BMTG) und der stad-
tischen Wirtschaftsforderung
die funf neuen Kandidaten
der Kampagne aus. Der Fo-
kus lag diesmal besonders
auf Unternehmen aus dem

Buhne fur Wirtschaft

Standortmarketing prasentiert neue Kampagnenmotive

Landkreis, so dass die neuen
,BUhnengesichter” aus den
Unternehmen SiLi (Warmen-
steinach), Frenzelit (Bad Bern-
eck), Hermos (Mistelgau) und
Geseeser Landbackerei (Ge-
sees) kommen. Als funftes Mo-
tiv erganzt die Firma Desko aus
Bayreuth die neue Serie.

,Nachdem die ersten Motive
der Kampagne vor allem aus
stadtansassigen Unternehmen
stammten, wollten wir diesmal
ganz bewusst das Wirtschafts-
und Innovations-Potenzial des
Landkreises ins Scheinwerfer-
licht rlcken”, erklart Jana-Lisa
Monch von der Wirtschafts-
forderung des Landkreises
Bayreuth. Belohnt wurden die

der Landkreis Bayreuth
Vielfalt & Visionen

ausgewahlten Unternehmen
fUr ihre Teilnahme mit einem
professionellen  Fotoshoo-
ting mit der Kieler Agentur
boy. Das Ergebnis: FuUnf neue
spektakulare Motive, die un-
terstreichen, dass auch das
wirtschaftliche Angebot des
Landkreises  aullergewohn-
lich ist und gezeigt werden
muss. Aktuell sind die neuen
Groldflachenplakate in Stadt
und Landkreis zu sehen und
begleiten kinftig den Auftritt
des Bayreuther Standortmar-
ketings.

Alle Motive und weite-
re Infos unter www.bay-
reuth-wirtschaft.de

schiedenen Orten, wie auf dem
Marktplatz und im Schloss, er-
fullt sein, zudem wird ein Buh-
nenprogramm unter anderem
mit Informationen zum Fichtel-
gebirge und zur Fairtrade-Stadt
Goldkronach dargeboten. Auch
ein Gastspiel der Luisenburg-

Festspiele wird es geben. Die
jungsten Gaste kommen eben-
falls nicht zu kurz.

Auch im Schloss Goldkronach
wird ein umfangreiches Pro-
gramm geboten: Verschiedene
Ausstellungen wie die Alexan-
der von Humboldt-Ausstellung
im Gewolbesaal und die ,Fran-
kische Linie" - eine geologische
Besonderheit mit Lichtinstal-
lation im Schlosskeller - sowie
Einblicke in die Imkerei fUr Grol3
und Klein im Barockgarten von
Schloss  Goldkronach  stehen
auf dem Programm.

Regionale Vernetzung

im Fokus

Die Sommerlounge bietet eine
einzigartige Gelegenheit zur
Prasentation und Vernetzung
der Landkreise Bayreuth, Wun-
siedel, Hof und Tirschenreuth.
Die gemeinsame Plattform er-
moglicht es den Teilnehmern,
ihre Innovationen und Pro-
dukte einem breiten Publikum

- Anzeige -

vorzustellen und  wertvolle
Kontakte zu knuUpfen. Diese
Zusammenarbeit starkt nicht
nur das regionale Miteinander,
sondern fordert auch den wirt-
schaftlichen Austausch und die
kulturelle Vernetzung.

Erstmals seit 2016

im Landkreis Bayreuth

Was bei den Verantwortli-
chen fur besondere Vorfreude
sorgt: Es ist das erste Mal seit
2016 in Bischofsgrin, dass
eine  Sommerlounge wieder
im Landkreis Bayreuth statt-
finden wird. Landrat Florian
Wiedemann betont: ,Wir feiern
am 1. August unsere wunder-
schone Region! Dass wir das
in Goldkronach und damit im
Landkreis Bayreuth tun, macht
mich personlich sehr stolz. Wir
haben ein starkes Rahmenpro-
gramm auf die Beine gestellt,
um diese Sommerlounge zu
einem unvergesslichen Erleb-
nis fur alle Generationen zu
machen.”

JOB DER WOCHE
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lhre Aufgaben

vor Ort)

lhr Profil

e FUhrerschein

bietet Dir einen sicheren Job
fur Deine planbare Zukunft!

Unsere Branche ist zukunftssicher und

Mehr Informationen finden Sie hier:
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TECHNISCHER SUPPORT-HELD IM RFID UMFELD m/w/p)

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort am Standort Mistelgau, in der Region Bayreuth,
eine/n engagierte/n Techniker/in, der/sie sich fir die Entwicklung und Implementierung von techni-
schen Losungen im Bereich RFID begeistert. Unser Fokus liegt auf der weltweiten Halbleiterindustrie,
aber auch Projekte aus anderen Bereichen realisieren wir erfolgreich.

e Internationale Kundenbetreuung und Aufbau eines eigenen Netzwerkes in der Halbleiterindustrie
e Unterstlitzung der Kunden bei technischen Problemen und Fragen (meist remote, manchmal auch

e Qualitatskontrolle und Fertigung - Test und Qualitatsprifungen unserer RFID-Produkte
e Entwicklung - Technische Dokumentation neuer Produkte
e Support vor Ort — Inbetriebnahme von RFID-Systemen vor Ort bei inter-nationalen Chipherstellern

e Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker/in, Mechatroniker/in oder &hnliche Qualifikation
e Strukturierte Arbeitsweise und Freude an Teamarbeit
e Qualitatsbewusstsein und wirtschaftliches Denken

e Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Sind Sie interessiert und méchten gemeinsam mit uns die Herausforderung anpacken?
Dann bewerben Sie sich per Mail an: inbox.application@hermos. com

lhre Fragen beantworten lhnen gerne Kathrin Spickenreither, Tel.: 09279 991-453
oder Kerstin Stockel, Tel.: 09279 991-112
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www.karriereregion-bayreuth.de | www.bayreuth-wirtschaft.de



